中国海洋大学外国语学院外籍教师考核报表
第一部分：听课记录

任课教师：__________  课程名称：_______________  学生人数：___ 实到：___ 迟到：___
	评估类别
	评估内容
	优
	良
	合格
	不合格

	教学理念

与态度

15%
	1. 重视对学生英语技能和人文素质的培养，积极进行专业外语教学改革的探索
	
	
	
	

	
	2. 教学投入，精神饱满，爱岗敬业，为人师表
	
	
	
	

	教学基本

要求

15%
	3. 教材适切、先进，教学文件齐备、规范
	
	
	
	

	
	4. 授课发音标准，语言表达清晰、简洁、流畅；板书工整，PPT制作精简适当
	
	
	
	

	
	5. 遵纪守时，对学生要求严格，课下有指导、交流和辅导答疑
	
	
	
	

	教学内容 40%
	6. 对课程内容娴熟，观点正确，概念准确，把握重点，解析难点；布置课下自主学习内容恰当
	
	
	
	

	
	7. 授课内容充实，层次清晰，联系实际，举例恰当
	
	
	
	

	
	8. 教学内容能反映或联系学科发展的新成果，突出课程特色，践行课程大纲的学习目标
	
	
	
	

	教学方法

与评价

30%
	9. 注重以学习者为中心，因材施教，师生/生生互动融洽，注重培养创新意识和能力
	
	
	
	

	
	10. 根据课程教学内容灵活有效地使用教学手段，整合利用各类优质教学资源
	
	
	
	

	
	11. 能够调动学生的积极性，营造良好课堂学习氛围
	
	
	
	

	
	12. 能够采取合理有效的考核评价方式，难易适当，能够检测学生的知识掌握程度和思辨能力等
	
	
	
	

	总体评价
	优
	良
	合格
	不合格

	意见及建议
	（请突出优点及需改进之处）




注：① 请在所选项划“√”

② 量化等级分为四等，其中：优≥90；良好 80-89；合格60-79；不合格<60

听课教师：__________  听课时间：_______________  地点：_____________
第二部分：学生评价
	意见
收集
途径
	□ 座谈会 

座谈时间：​​____________________地点：​​____________________

参与人员： ​​____________________
□ 问卷调查 （需附问卷模板）

发放时间：__________________地点：___________________ 

调查对象：___________________ 

□ 其他途径​​_____________



	学生
总评
	合作教师签字：
日期：



第三部分：试用期总评
	试用期起止时间
	        201​​__年​​__月​​__ 至​​__ 月​​__ 日  

	外籍教师在试用期内是否履行
岗位职责和合同约定的任务？
	□ 是    □ 否

	是否正式聘请该教师
	□ 是    □ 否

	意见及建议
	


分管外教系主任签字：___________________   日期：_______________________

分管外教院长签字：_____________________   日期：_______________________
